
 

 

 

 

Hoch hinaus mit Wittur!  

Wir sind ein expandierendes, international tätiges Unternehmen. Durch Innovation und Qualität haben wir uns mit 

der Entwicklung und Produktion von Komponenten für den Aufzugsbau international die Anerkennung unserer 

Partner erarbeitet. 

 

Zur Bewältigung steigender Anforderungen erweitern wir unser Team und suchen daher eine/n engagierte/n und motivierte/n  

 

Mitarbeiter/in Prozesstechnik 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

 Optimierung von Produktions- und Logistikprozessen nach Lean-Prinzipien 

 Entwicklung und Umsetzung konzernweiter Produktionsstandards und –methoden 

 Moderation von Kaizen Workshops 

 

 

Voraussetzungen für die angebotene Stelle sind:  

 

 Hohe Gestaltungsmotivation 

 Ausgeprägte Hands-On-Mentalität 

 Teamfähigkeit 

 Unternehmerisches Denken 

 Erfahrung in PPS-Systemen 

 MS-Office- Kenntnisse (Access, Excel, VBA) 

 “Lean Production”-Erfahrung vorteilhaft 

 Höhere technische Ausbildung oder mehrjährige Industrieerfahrung                                                                                   

in der Arbeitsvorbereitung und Produktionstechnik 

 

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt liegt bei brutto 2.290,44 Euro.                                                                                                                                                       

Eine Überzahlung ist ja nach Qualifikation und Berufserfahrung möglich.  

Wenn Sie selbstverantwortliches Arbeiten in einem teamorientierten Umfeld – mit Karrieremöglichkeiten                                                                              

in einem international tätigen Industrieunternehmen – anstreben, senden Sie Ihre Bewerbung:  

 

via Post an: Wittur Austria GmbH        

Sowitschstraße 1  

3270  Scheibbs  

 

z. Hd. Frau Mag. Michaela Lackinger  

per mail an:  jobs.at@wittur.com 

EXCELLENCE IN SOLUTIONS 
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